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Detailrapport 08 Vragen los v/h Raadsplein (ID 696) 
Veld Waarde 

Datum vraag 21-3-2024 

Onderwerp Vestigingsklimaat van huisartsen 

Fractie(s) CDA 

Vraag In de media zijn al enkele jaren veel signalen over het 
vestigingsklimaat van huisartsen. Uit landelijk onderzoek van 
de Landelijke Huisartsenvereniging (LHV) blijkt dat 77% van 
alle huisartsen nadelen ondervindt door ruimtegebrek. 52% 
heeft grote behoefte aan verbouwen of verhuizen maar loopt 
daarbij aan tegen belemmeringen. Vaak worden huisartsen die 
aankloppen bij de gemeente van het kastje naar de muur 
gestuurd. Overheden moeten er bij grootschalige plannen 
rekening mee houden dat ook de huisarts een plek in de 
nieuwbouwwijk moet krijgen. 
 
Voor het CDA Edam-Volendam is toegankelijke eerste 
lijnszorg voor de komende jaren een belangrijk punt. 
Toegankelijke en bereikbare huisartsenzorg is van belang om 
dorpen, wijken en buurten leefbaar te houden, zeker i.v.m. de 
vergrijzing, voor ouderen. 
 
Vraag 1: 
Bestaat er binnen onze gemeente een situatie waarin 
patiënten worden geconfronteerd met lange wachtlijsten bij 
huisartsenpraktijken of waar sprake is van een patiëntenstop? 
 
Vraag 2: 
Zo ja, kunt u ons informeren over de frequentie van dergelijke 
situaties binnen onze gemeente? 
 
Vraag 3: 
Zijn er prognoses die aangeven dat er de komende jaren een 
tekort aan huisartsen zal zijn binnen onze gemeente en/of 
regio, bijvoorbeeld als gevolg van pensioneringen? 
 
Vraag 4: 
Zo ja, kunt u deze in kaart brengen? 
 
Vraag 5: 
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Welke initiatieven onderneemt onze gemeente om een positief 
vestigingsklimaat voor huisartsen te bevorderen? 
 
Vraag 6: 
Wordt de gemeente geïnformeerd door huisartsen die 
interesse hebben om een nieuwe praktijk te starten of een 
bestaande over te nemen? 
 
Vraag 7: 
Is er een actief overleg tussen zorgverzekeraars, regionale 
huisartsenorganisaties en omliggende gemeenten met 
betrekking tot de huisvesting van huisartsen? 
 
Vraag 8: 
Welke instanties of programma's bieden ondersteuning aan 
huisartsen die zich willen vestigen binnen onze gemeente? 
 
Vraag 9: 
Wordt er voldoende rekening gehouden met de behoeften en 
mogelijkheden van huisartspraktijken in de ruimtelijke 
ontwikkelingsplannen en bij het opstellen van 
Vestigingsklimaat van huisartsen? 

Antwoord Antwoord 1:  
Er zijn geen 'harde' patiëntenstops, zodra er een huisarts 
ineens omvalt kan er een acuut probleem ontstaan. Sommige 
praktijken hebben te maken met heel veel toeristen tussen 
maart en oktober. Toeristen die bij ze aankloppen omdat ze 
gezondheidsklachten/EHBO of ander klachten hebben.  Dit 
komt bovenop het gewone drukke spreekuur van de 
huisartsen. Sommige praktijken hebben heel veel oudere 
patiënten (met complexe problematiek, die heel veel zorg 
nodig hebben) zowel mensen die nog thuis wonen als mensen 
in een verzorgingshuis 
 
 
Antwoord 2:  
Dit is niet van toepassing, huisartsen vangen onderling veel 
voor elkaar op. 
 
Antwoord 3:  
In de komende 5 jaar is de verwachting dat diverse huisartsen 
vanwege pensionering stoppen. Dit betreft 3- 4 huisartsen,  
het zwaartepunt lijkt in Middelie te liggen. Op korte termijn 
gaat het om 2 huisartsen. In Volendam staat nu een vacature 
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open vanwege het overlijden van een huisarts, daarnaast 
wordt er door Huisartsenzorg Zaanstreek Waterland ook naar 
2e huisarts gezocht voor de regio vanwege pensionering. 
 
Antwoord 4:  
Zie bovenstaande,  de huisartsen die vanwege pensionering 
mogelijk stoppen zijn goed in beeld en wordt ook regionaal 
opgepakt zodra dit nodig is. 
 
Antwoord 5:  
Op dit momenten lopen er geen initiatieven, omdat er 
vooralsnog geen signalen zijn dat het vestigingsklimaat voor 
huisartsen aandacht behoeft.  Wij voeren het gesprek met 
huisartsen wanneer zij op zoek zijn, de gemeente denkt mee 
met het programma van eisen en eventuele ontwikkelingen in 
de gemeente. 
 
Antwoord 6:  
Ja, onder andere via hun ondersteuner, Sander van den Akker 
(Huisartsenzorg Zaanstreek Waterland). 
 
Antwoord 7:   
Nee, maar er is wel vanuit het regionale netwerk dat 
samenwerkt rondom de Spuk-IZA gelden, overleg tussen 
Huisartsen zorg Zaanstreek-Waterland, zorgverzekeraars, 
zorgaanbieders, welzijnspartijen, corporaties, ziekenhuizen 
en gemeenten. 
 
Antwoord 8:   
Dit is niet bekend bij de gemeente. Vanuit de afdeling 
Vastgoed kan de gemeente meedenken zoals bovenstaand  
beschreven. 
 
Antwoord 9:  
Ja. Huisartsen nemen wij altijd mee bij het nadenken over 
nieuwe wijken, zoals het meest recent gebeurde bij De Lange 
Weeren, ruim een jaar geleden. Op dat moment was het 
signaal: er is voldoende ruimte in de praktijken om de 
bewoners van 1.100 nieuwe woningen te kunnen opvangen. 
 
Ook in de relatie tot de Meermin is het verstandig om goed 
met de huisartsen af te (blijven) stemmen: betekent de 
‘nieuwe’ Meermin dat er patiënten bijkomen of schuiven 
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mensen door binnen de gemeente? Is er voldoende 
draagkracht binnen de huisartsenzorg voor? 
 
We zijn met de huisartsen naast de Meermin in gesprek hoe 
hen te ondersteunen in hun zoektocht naar nieuwe 
huisvesting. Dit in samenspraak met Vastgoed. 
 
Companen maakt momenteel een woonzorganalyse voor de 
regio Zaanstreek-Waterland met aanvullend maatwerk voor 
Edam-Volendam, waarbij ze op buurtniveau inzoomen. 
Onderdeel daarvan is een schets van de mate waarin de 
woonomgeving geschikt is voor ouderen. Daarbij kijken zij 
naar de aanwezigheid (en spreiding) van huisartsen, 
apotheken, haltes voor openbaar vervoer en supermarkten. 
 

 


